
Die Schulstiftung der Evangelischen Brüder-Unität sucht ab dem Frühjahr 2026 
(gerne mit Einstieg zum 1.1.2026 oder eher) 

ein/e Finanzreferent/in  
für die Leitung der Abteilung Finanzen (m, w, d) 

Die bisherige Stelleninhaberin geht in den Ruhestand. Deswegen suchen wir eine Nachfolgerin bzw- 
einen Nachfolger. 
Die Evangelischen Zinzendorfschulen in Herrnhut sind eingebunden in die 300-jährige Schultradition 
der Herrnhuter Brüdergemeine und verbinden christliche Werte mit modernen pädagogischen 
Konzepten. Bei uns lernen, leben und wachsen Kinder und Jugendliche in einem Umfeld, das geprägt 
ist von Respekt, Offenheit und Verantwortungsbewusstsein. Werden Sie Teil dieser besonderen 
Gemeinschaft und bringen Sie Ihre kaufmännische Expertise in eine sinnstiftende Aufgabe ein. 

Ihre Aufgabe bei uns: 
• Leitung und Weiterentwicklung unserer Finanzabteilung
• Verantwortung für die Finanzbuchhaltung und die Erstellung des kaufmännischen

Jahresabschlusses nach HGB bzw. Steuerrecht
• Anwendung und Sicherstellung rechtlicher Rahmenbedingungen, insbesondere im

Gemeinnützigkeitsrecht
• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand in allen betriebswirtschaftlichen Fragen und der

Schulleitung (Gymnasium und Oberschule) in allen pädagogischen Fragen
• Mitgestaltung von Zukunftsprojekten – von Finanzierung über Spenden bis Fundraising
• Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln für Schulprojekte und Investitionen

Was sie mitbringen sollten: 
• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise im Bildungsbereich oder in der Zusammenarbeit

mit Non-Profit-Organisationen
• Abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich, in einem Steuerbüro oder in der

Wirtschaftsprüfung
• Fundierte Kenntnisse in Finanzbuchhaltung und sicherer Umgang mit MS-Office
• Erfahrung in der Erstellung von Jahresabschlüssen nach HGB
• Kenntnisse im Gemeinnützigkeitsrecht
• Wünschenswert: Know-how und Begeisterung für die Finanzierung von Schulen in Freier

Trägerschaft und allgemein von NPOs, insbesondere Spenden und Fundraising
• Freude daran, in Gemeinschaft zu arbeiten und gemeinsam Verantwortung zu tragen

Was wir Ihnen bieten: 
• Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einer traditionsreichen und gleichzeitig

zukunftsorientierten Bildungseinrichtung
• Die Möglichkeit, Ihre Fachkompetenz mit Sinn zu verbinden und aktiv zur Weiterentwicklung

unseres Bildungsstandortes in der Oberlausitz beizutragen
• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld flexiblen Arbeitszeiten, flachen Hierarchien und kurzen

Entscheidungswegen
• Ein engagiertes Kollegium, das sich für die Bildung und Begleitung junger Menschen einsetzt
• Eine der Position angemessene Vergütung

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@ezsh.de bis zum 30.11.2025! 

mailto:bewerbung@ezsh.de

